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No poco revuelo causaron en el país las palabras de
Monseñor Goic, quien en agosto de 2007 dijo que "el
sueldo mínimo debería ser transformado en un sueldo
ético", acuñando una expresión que se instaló de
inmediato en el vocabulario local. Nos pedía, en esa
ocasión, que cada uno fuera capaz de ponerse "en el
lugar del más  necesitado, y preguntarme si yo podría
vivir con mi esposa y  mi hijo, con 120 mil pesos". Sin
pretender que todos sean iguales, su reflexión apuntaba
a buscar la manera de hacer participar mejor a los
trabajadores de los beneficios de las empresas. Incluso
llegó a ser mucho más específico al señalar que estaba
invitando a que "por lo menos todos  los que puedan, no
paguen el sueldo mínimo legal, sino que  por lo menos
250 mil pesos. Eso sería un primer paso".

Si bien la expresión es novedosa y no había sido
utilizada en los textos de la Doctrina Social de la Iglesia,
e l  concepto no lo es.   Ya e l  Conci l io  Vat icano I I ,
recogiendo la visión de los Padres y el Magisterio,
señala que el trabajo debe ser "valorado y tratado no
como una mercancía,  sino como expresión de la
persona humana", por lo que "su remuneración no puede
ser dejada a merced del juego mecánico de las leyes del
mercado, sino que debe ser determinada según justicia
y equidad, las cuales en caso contrario quedarían
profundamente lesionadas, aunque el contrato de
trabajo haya sido estipulado libremente por las dos
partes" (GS, 3). Para un cristiano, el trabajo de los
demás nunca puede ser considerado sólo como un
medio para producir determinados bienes o beneficios,
sino que es un bien en sí mismo, querido por Dios y

relevante para la plenitud de la persona.

No es fácil determinar qué es lo justo y qué es lo posible
en esta materia. Las necesidades son cambiantes de
acuerdo al lugar y al tiempo en que la persona se inserta.
Sin embargo, la Doctrina Social entrega criterios para
b u s c a r  e s t a  j u s t i c i a .  E l  C o n c i l i o  d i c e  q u e  l a
remuneración debe determinarse por las necesidades
del trabajador, de manera de permitirle a él y su familia
"una vida digna en el orden material, social, cultural y
espiritual", y también "teniendo en cuenta el cargo y la
productividad de cada uno, así como las condiciones de
la empresa y el bien común".

Con todo lo difícil que pueda resultar este tema, como
cristianos nos caben dos actitudes: la primera, si
pretendemos vivir nuestra fe seriamente y no dejarla
sólo en el espacio de la devoción privada, tenemos la
obligación de conocer la Doctrina Social de la Iglesia
para dejarnos interpelar por ella para ajustar la propia
vida. La segunda, estar conscientes de que siempre
somos actores en este campo, directa o indirectamente.
Cuando sólo buscamos maximizar nuestro beneficio,
aún en el libre juego de la oferta y la demanda, y no
miramos el trabajo desde esta perspectiva de fe,
podemos tratar al trabajo y al trabajador como meros
instrumentos. No podemos entrar en la lógica de que
siempre pagar menos es mejor. Lo que nos debe mover
no es el "afán de dinero" o el afán de pagar siempre lo
mínimo, sino la búsqueda de la verdad, de la justicia y,
sobretodo, de la caridad.

Porque, efectivamente, somos los guardianes de
nuestros hermanos. (Cf. Gn 4,9)
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EVANGELIO DEL DÍA
Lunes 21: Mt 7, 1-5
Martes 22: Mt 7, 6. 12-14
Miércoles 23: Mt 7, 15-20

Jueves 24: Lc 1, 57-66. 80.
Viernes 25: Mt 8, 1-4
Sábado 26: Mt 8, 5-17

Domingo 27: 1 Rey 19, 16.
19-21;  Sal 15, 1-2. 5. 7-11;
Gál 5, 1. 13-18; Lc 9, 51-62
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Siguiendo lo que la Doctrina Social de la Iglesia dice sobre el trabajo,
esta semana nos toca hablar del �sueldo ético�



NOTICIAS
informativo del movimiento apostólico manquehue

entrevista: anthony dore

entrevista al padre michael Brunner

Luego de una falla técnica, la galería de fotos
de nuestro portal ha vuelto a la normalidad.
No te pierdas las fotos del asado de los
Amigos de San José de este sábado 19.

ENTREVISTA A JOSÉ ANTONIO NAVARRO
La semana pasada llegaron desde Inglaterra José Antonio Navarro y Mónica Isla, que
junto a Teresita García Huidobro estuvieron apoyando el equipo pastoral y trabajado
con los grupos de lectio del colegio de Ampleforth desde marzo de este año. A
continuación una entrevista con José Antonio que podrás leer completa en la web
¿Cuál fue el objetivo de su visita?
Lo que hicimos fue tratar de continuar el trabajo de Manquehue en Ampleforth, de
modo que los grupos de lectio sigan avanzando. En este contexto, la misión central
era el Grupo Emaús, que es un grupo de lectio que los misioneros chilenos habían
formado, invitando a alumnos con liderazgo y relaciones de amistad, pensando que
esas personas puedan, a futuro, ser encargados de grupo.
¿Quiénes formaban ese grupo?
Veintidós alumnos y alumnas de cursos equivalentes a II, III y IV Medio de Ampleforth.
Este grupo lo formó Consuelo Verdugo en septiembre de 2009, desarrollando una
fuerte relación con los chilenos, a quienes les tienen mucho cariño. Yo creo que es un
grupo donde hay algo importante. Algo está pasando ahí, se ve un carisma.
¿Qué otras cosas hicieron en Ampleforth?
Estábamos siempre visitando las casas de los alumnos, teniendo contacto con los
monjes, haciendo lectio con ellos. Una vez a la semana uno de los monjes nos daba
una espiritualidad y conversábamos con él. Además, visitábamos todas las semanas
al Padre Patrick Barry, OSB.

Anthony Dore, viajó a Inglaterra el 14 de mayo
y regresó el 16 de junio. Esto es lo que nos
contó de su viaje (ver www.manquehue.org):
¿Cuál fue el motivo de tu viaje?
Existen tres motivos. El primero, ir a trabajar
con la Comunidad San Elredo, estar tres días
en Roma trabajando con el Padre Timothy
Wright OSB. El tercer motivo fue pasar dos
semanas con mi familia.
¿Qué es la Comunidad San Elredo?
Una comunidad de ocho personas que
estuvieron en Chile e intentan formar algo
en Inglaterra, siguiendo el espíritu del MAM
en la realidad que viven allá. Además fui a
trabajar con ellos en una eventual segunda
edición en inglés del libro Un Claustro en el
Mundo, del Padre Patrick Barry OSB,
traspasando un poco la experiencia de la
edición en castellano.

Desde el martes 22 de junio al jueves 1 de julio, un grupo de escolares

de los Colegios de Manquehue partirán a un retiro a San José de Mallín

Grande. Revisa la lista de nombres y los tutores que viajarán con ellos

en nuestra página web.

Michael Brunner es rector del Colegio Priory (EE.UU) y va a estar hasta el 26 de junio junto a un grupo de 25 alumnos de su colegio,
más un profesor, en el marco del Curso de Tutoría que organiza la Academia Manquehue. Sobre su visita nos contó:
¿Qué se siente volver a Chile?
Es maravilloso estar de vuelta. El año pasado estuve por Cunaco, pero pasé la mayor parte del tiempo en el fundo �Las Mercedes�
(V región). Han pasado dos años desde que estuve por última vez en los Colegios del MAM. Es casi como llegar a mi segunda casa.
¿Qué espera de esta visita?
La razón por la que venimos es que si nuestros estudiantes vienen aquí, van a poder ver cómo es el ambiente de la tutoría y cómo
podría ser allá, de modo que pueda darles ideas para hacer de ella una actividad más penetrante en la vida del colegio. Yo creo
que uno de los problemas que tenemos es nuestra tendencia �gringa� en pensar las cosas muy compartimentadas, por lo que
pensamos en la tutoría como una actividad, cuando la realidad más profunda del espíritu de la tutoría es que esté ahí todo el tiempo.
¿Cuáles son sus principales desafíos como rector?
Hacer que nuestros alumnos realmente tengan una experiencia de Dios, de modo que puedan tener una convicción firme de que
Él es real y no sólo algo en lo que tú creías y luego te olvidas. El otro desafío es hacer que nuestros alumnos logren altos estándares
académicos, pero esto último es más fácil de lograr en comparación a hacer que realmente desarrollen una fe fuerte y profunda.
¿Cuáles son los principales desafíos para un católico en EEUU.?
La posición que la Iglesia Católica tiene en materias como el aborto o el matrimonio homosexual ha provocado que muchos
estadounidenses no católicos vean a los católicos como personas que tratan de hacer de Estados Unidos un país subordinado al
Papa. Se nos acusa de ser intolerantes, cuando en realidad la sociedad se ha vuelto intolerante con nosotros, por lo tanto, el gran
reto es mantenerte y abrazar tus creencias. Entrevista completa en www.manquehue.org
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